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kontekscie krajowym, dla partnerstw strategicznych programu Erasmus+
w roku 2017 | 16 lutego 2017 r.

Narodowa Agencja Programu Erasmus+ informuje, ze zgodnie z zasadami konkursu wnioskéw
w roku 2017 Narodowa Agencja podjeta decyzje o wyborze, sposrdéd podanych w Przewodniku po
programie Erasmus+ 2017 europejskich priorytetéow dla Partnerstw strategicznych,
specyficznych dla poszczegoélnych sektoréw, tych priorytetéw, ktore sa szczegodlnie istotne
z punktu widzenia kontekstu krajowego, co bedzie uwzgledniane podczas konkursu wnioskdéw.
Priorytety takie wybrano dla sektorow: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja szkolna,

Edukacja dorostych i Mtodziez.

Whnioski, ktore spetnig ktory$s ze wskazanych ponizej priorytetow, bedga mogty by¢ wyzej ocenione
w kryterium I. Jesli wystapi sytuacja, ze dwa podobnej jakosci wnioski odnoszg sie do wskazanych
przez NA priorytetdw, to pierwszenstwo w otrzymaniu dofinansowania uzyska wniosek, ktory

odnosi sie do nich w wiekszym zakresie.

Sektor
programu
Erasmus+

Europejskie priorytety dla Akcji 2 Partnerstwa Strategiczne,
ktore sa szczegolnie istotne z punktu widzenia kontekstu krajowego
w konkursie roku 2017 roku

Ksztatcenie
i szkolenia
zawodowe

Rozw0j partnerstw biznesowych w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia zawodowego
stuzacych wspieraniu uczenia sie w miejscu pracy we wszystkich jego formach, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem przygotowania zawodowego u pracodawcy, poprzez
wilaczanie partnerdow spotecznych, firm i instytucji ksztatcenia i szkolenia zawodowego,
Z naciskiem na wymiar lokalny i regionalny, w celu uzyskiwania konkretnych wynikow
w praktyce.

Doskonalenie kompetencji kluczowych w dziedzinie ksztatcenia i szkolenia
zawodowego, w tym wspolnych metod wprowadzania tych kompetencji do programoéw
nauczania oraz osiggania, realizowania i oceny efektéw ksztatcenia bazujacego na tych
programach nauczania. Nalezy przy tym potozy¢ nacisk zaréwno na wstepne, jak
i ustawiczne ksztatcenie i szkolenie zawodowe.

Wprowadzanie systematycznych metod i mozliwosci w zakresie wstepnego
i ustawicznego doskonalenia zawodowego nauczycieli, 0os6b prowadzacych szkolenia
i mentoréw ksztatcenia i szkolenia zawodowego w szkotach i w miejscu pracy,
z naciskiem na ksztaltowanie efektywnej, otwartej i innowacyjnej edukacji
z wykorzystaniem TIK.

Edukacja
szkolna

Ugruntowanie statusu zawoddw nauczycielskich, w tym nauczycieli, cztonkéw kadry
kierowniczej szkdt oraz oséb ksztatcacych nauczycieli poprzez dziatania ukierunkowane
na: uatrakcyjnienie kariery zawodowej; wspomaganie proceséw selekcji i rekrutacji;
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli i potgczenie wszystkich etapéw tego
doskonalenia w spdjng cato$é, poczawszy od ksztatcenia, przez wprowadzenie do
zawodu po doskonalenie zawodowe; wspieranie nauczycieli w pracy ze zréznicowanymi
grupami uczniéw (w tym osobami ze srodowisk migracyjnych); pomoc w stosowaniu
nowatorskich praktyk opartych na wspdipracy; wzmacnianie roli przywddztwa
w ksztatceniu, w tym roli i statusu kadry kierowniczej szkot, przywddztwa
rozproszonego w szkotach oraz roli przywoddczej nauczycieli.

Wspieranie zdobywania umiejetnosci i kompetencji, na przyktad poprzez: dbanie o
poprawe rezultatdw ucznidow osiggajacych wyniki ponizej przecietnej w zakresie
matematyki, nauk scistych oraz umiejetnosci czytania i pisania poprzez stosowanie
skutecznych i innowacyjnych metod nauczania i oceniania; wspieranie ksztatcenia
w zakresie przedsiebiorczosci; rozwijanie krytycznego myslenia, zwlaszcza poprzez
nauczanie nauk Scistych w odpowiednim otoczeniu i/lub kontekscie kulturowym;
przyjecie cato$ciowego podejscia do nauczania i nauki jezykdéw, z wykorzystaniem
réznorodnosci coraz bardziej wielojezycznych $srodowisk szkolnych.
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Edukacja
dorostych

Zwiekszanie popytu i uczestnictwa poprzez skuteczne strategie aktywizacji,
poradnictwa i motywowania zachecajace osoby doroste o niskich umiejetnosciach lub
kwalifikacjach do rozwoju i poprawy umiejetnosci pisania, czytania, rozumowania
matematycznego oraz umiejetnosci cyfrowych

Mtodziez

Promowanie dziatan wzmacniajacych pozycje miodziezy: zacie$nianie wspodtpracy
miedzysektorowej w celu nasilenia synergii miedzy wszystkimi polami dziatan
dotyczacymi miodziezy, ze szczegdlnym naciskiem na umozliwienie korzystania z praw,
autonomie, partycypacje - w tym e-partycypacje - oraz aktywnos$¢ obywatelskg
mtodziezy, zwtaszcza o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez projekty
majace na celu: zwiekszenie udziatu wszystkich miodych o0séb w zyciu
demokratycznym i obywatelskim w Europie; poszerzanie i pogiebianie politycznego
i spotecznego uczestnictwa o0s6b miodych na szczeblu lokalnym, regionalnym,
krajowym, europejskim lub swiatowym; popularyzacja wolontariatu wéréd miodziezy;
zwiekszanie wiaczenia spotecznego wszystkich oséb mtodych, z uwzglednieniem
podstawowych  wartoéci  europejskich;  promowanie  rdéznorodnosci, dialogu
miedzykulturowego i  miedzyreligijnego, wspdlnych  wartosci -  wolnosci,
tolerancji poszanowania praw cztowieka; poprawa krytycznego myslenia i umiejetnosci
korzystania z medidw wsrod miodziezy; wzmocnienie ich poczucia inicjatywy, zwtaszcza
w dziedzinie spotecznej; umozliwianie osobom mtodym nawigzywania kontaktu
z wybranymi decydentami, administracjg publiczng, grupami interesdéw, organizacjami
spoteczenstwa obywatelskiego lub z poszczegdélnymi obywatelami w ramach wszelkiego
rodzaju proceséw majacych miejsce w sferze politycznej lub spotecznej, ktore majq
wptyw na ich zycie, oraz wyrazania wtasnych opinii wobec powyzszych podmiotow, a
takze wywierania na nie wptywu.
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