


3 KOMPONENTY DZIAŁAŃ ERASMUS+ INNHUB

Centrum Informacyjne 
Erasmus+

Punkt informacyjny działający dla każdego 
zainteresowanego ofertą Programu Erasmus+

Inkubator dla Liderów
Program szkoleń dla przedstawicieli instytucji 
odpowiedzialnych za realizacje innowacyjnych projektów 
grantowych 

Centrum wydarzeń
Działania regionalne, kampanie medialne, wydarzenia 
promujące ofertę Programu Erasmus+ w regionie



Spotkajmy się 
w Erasmus+ InnHUB!

Gdańsk

Poznań

Warszawa 
– centrala 
organizacji

Katowice

Kraków

Łódź



Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Pawilon C, pokój 078, parter
ul. Rakowicka 27, 31-510 Kraków

Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.
ul. Wojewódzka 42, pokój 4, parter
40-026 Katowice

Biblioteka Główna Uniwersytetu Gdańskiego
piętro 3, pokój 3.37
ul. Wita Stwosza 53 80-308 Gdańsk

Centrum Wykładowe Politechniki Poznańskiej
ul. Piotrowo 2 (parter, hall obok Biblioteki)
61-138 Poznań

ERASMUS + INNHUB - Centrum Innowacji Programu Erasmus+

Centrum Współpracy Międzynarodowej Politechniki Łódzkiej
ul. Żwirki 36, Budynek A16
90-539 Łódź



BUDŻET PROGRAMU ERASMUS +



SEKTORY 
PROGRAMU 
ERASMUS+



PRIORYTETY
HORYZONTALNE

Włączenie 
społeczne              

i różnorodność

Transformacja
cyfrowa

Środowisko             
i walka ze 

zmianą klimatu

Wspólne 
wartości, 

zaangażowanie 
obywatelskie                      

i uczestnictwo

PRIORYTETY
ERASMUS+



WYBRANE PRIORYTETY W SEKTORACH ERASMUS +

• Promowanie wzajemnie połączonych systemów szkolnictwa wyższego

• Stymulowanie innowacyjnych praktyk w zakresie uczenia się i kształcenia

• Rozwój nauk przyrodniczych, technologii, inżynierii i matematyki (STEM) / nauk przyrodniczych,
technologii, inżynierii, sztuki i matematyki (STEAM) w szkolnictwie wyższym, w szczególności udział
kobiet w STEM

• Nagradzanie doskonałości w uczeniu się, nauczaniu i rozwijaniu umiejętności

• Wspieranie zdolności cyfrowych i ekologicznych sektora szkolnictwa wyższego

• Przeciwdziałanie nierównościom w nauce, wczesnemu kończeniu nauki i niskiemu poziomowi biegłości

w zakresie umiejętności podstawowych

• Wspieranie nauczycieli, kadry kierowniczej szkół i innych zawodów nauczycielskich

• Rozwój kompetencji kluczowych

• Promowanie kompleksowego podejścia do nauczania i uczenia się języków

• Promowanie zainteresowania i doskonałości w zakresie nauk ścisłych, technologii, inżynierii

i matematyki (STEM) i podejście oparte na STEAM



• Promowanie aktywności obywatelskiej, zmysłu inicjatywy i przedsiębiorczości wśród młodzieży, w tym
przedsiębiorczości społecznej:

• Podnoszenie jakości, innowacyjności i skali uznawania pracy z młodzieżą

• Wzmacnianie zdolności do zatrudnienia osób młodych:

• Wzmacnianie powiązań między polityką, badaniami i praktyką

• Zwiększenie liczby osób korzystających z kształcenia dorosłych oraz poprawa jego inkluzywności
i dostępności

• Poprawa dostępu do wysokiej jakości, elastycznej i uznawanej edukacji dla osób dorosłych

• Tworzenie ścieżek poprawy umiejętności

• Propagowanie lokalnych ośrodków kształcenia i innowacyjnych przestrzeni do nauki

• Podnoszenie kompetencji edukatorów i innych pracowników zajmujących się kształceniem dorosłych
i poradnictwem

WYBRANE PRIORYTETY W SEKTORACH ERASMUS +



• Dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

• Zwiększanie elastyczności pod względem możliwości

• Przyczynianie się do innowacji w dziedzinie kształcenia i szkolenia zawodowego

• Zwiększanie atrakcyjności VET

• Poprawa w zakresie zapewniania jakości w kształceniu i szkoleniu zawodowym

• Tworzenie i wdrażanie strategii na rzecz umiędzynarodowienia dla organizatorów kształcenia i szkolenia
zawodowego

• Zachęcanie do prowadzenia zdrowego stylu życia

• Promowanie wartości i uczciwości w sporcie

• Promowanie edukacji w sporcie i poprzez sport

• Promowanie równości i wartości europejskich w sporcie i poprzez sport

WYBRANE PRIORYTETY W SEKTORACH ERASMUS +



KLUCZOWE AKCJE PROGRAMU ERASMUS + 

Akcja 1
MOBILNOŚĆ EDUKACYJNA

Akcja 2
WSPÓŁPRACA ORGANIZACJI I INSTYTUCJI

Akcja 3
WSPARCIE ROZWOJU POLITYKI I WSPÓŁPRACY

Działania „Jean Monnet”



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE 
SZKOLNICTWO WYŻSZE ERASMUS + 

TEMAT: 

✓ AUTOMOTIVE ACADEMY
CEL: 

✓ OPRACOWANIE ZAAWANSOWANEGO KURSU 
INTERAKTYWNEGO W ZAKRESIE INŻYNIERII 
ZRÓWNOWAŻONEJ MOBILNOŚCI ELEKTRYCZNEJ

✓ ROZWÓJ KADR BRANŻY ELEKTROMOTORYCZNEJ W E-
SAMOCHODY, E- ROWERY

✓ INTEGRACJA ŚRODOWISKA AKADEMICKIEGO I PRZEMYSŁU 
W RAMACH KURSU PUNKTOWANEGO ECTS

REZULTATY:

✓ 8 MIESIĘCZNY KURS PLUS 14 DNIOWE DOŚWIADCZENIE 
PRAKTYCZNE

✓ W TRAKCIE KURSU 3 OKRESY MOBILNOŚCI
✓ UDZIAŁ W LABORATORIACH NA DUŻĄ SKALĘ
✓ LEKCJE JĘZYKÓW LOKALNYCH CZŁONKÓW 

KONSORCJUM
✓ KURS E-DRIVE TOUR NA PLATFORMIE E-LEARNINGOWEJ



MELES – More Entrepreneurial Life at European Schools - YouTube

PROJEKT W RAMACH PARTNERSTWA 
STRATEGICZNEGO NA RZECZ SZKOLNICTWA 
WYŻSZEGO ERASMUS PLUS.

LIDER KONSORCJUM: 
AKADEMIA MORSKA W SZCZECINIE

Partnerzy projektu:

• Universidade de Aveiro – Portugalia,
• University of the Aegean-Research Unit – Grecja,
• Politechnika Białostocka – Polska,
• University of Leipzig – Niemcy.

Termin realizacji projektu: 01.09.2014 – 31.08.2017

Podstawowym celem projektu MELES jest 
wprowadzenie do programów nauczania przedmiotów, 
ukierunkowanych na zdobycie wiedzy i umiejętności 
z zakresu przedsiębiorczości.

Projekt umożliwia zarówno studentom, jak i 
wykładowcom rozwijać umiejętności, które do tej pory 
były pomijane w programach nauczania. Pozwala na 
współpracę między instytucjami szkolnictwa wyższego, 
reprezentującymi różne kierunki studiów. Wprowadza 
także niekonwencjonalne i innowacyjne metody nauki, 
wypierając tym samym tradycyjne podejście do procesu 
dydaktycznego.

UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE 
SZKOLNICTWO WYŻSZE ERASMUS + 

https://www.youtube.com/watch?v=nki8j6bHlMY


Leksykon filmów edukacyjnych o tematyce STEM dla uczniów szkół podstawowych 
i ponadgimnazjalnych – movies4edu

AKCJA KLUCZOWA: WSPÓŁPRACA NA RZECZ INNOWACJI I WYMIANA DOBRYCH
PRAKTYK

TYP AKCJI: PARTNERSTWA STRATEGICZNE NA RZECZ EDUKACJI SZKOLENEJ

CZAS TRWANIA: 2021-2023

AKADEMIA GORNICZO-HUTNICZA 

Polska

FUNDACJA MAŁOPOLSKI 
UNIWERSYTET DLA DZIECI 

Polska

UNIWERSYTET ZILINA 
Słowacja

UNIWERSYTET MALAGA 
Hiszpania

UNIWERSYTET INNSBRUCK 

Austria

Projekt ma na celu rozwój i rozpowszechnianie wysokiej jakości 
nauczania na odległość w edukacji STEM, a także wzmocnienie 
podstawowych i przekrojowych kompetencji naukowo-
technicznych, umiejętność uczenia się oraz myślenia 
algorytmicznego. 

Głównym celem jest rozwój i poprawa jakości nauczania na 
odległość, edukacja STEM oraz zwiększenie potencjału 
dydaktycznego i zdolności nauczania na odległość szkół 
podstawowych i średnich w 4 krajach partnerskich.

UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE  EDUKACJA SZKOLNA 
ERASMUS+



Umiejętność korzystania z mediów i informacji oraz doskonalenie umiejętności cyfrowych 
na rzecz aktywnego starzenia się

UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE  EDUKACJA DOROSŁYCH 
ERASMUS+

AKCJA KLUCZOWA: Współpraca organizacji i instytucji

TYP AKCJI: Partnerstwa współpracy na rzecz edukacji dorosłych

CZAS TRWANIA: 2022-2024

TEMATY:

• Aktywne starzenie

• Tworzenie nowych, innowacyjnych wspólnych kursów programowych

• Umiejętności i kompetencje cyfrowe

CENTRE FOR ADVANCEMENT OF RESEARCH 
AND DEVELOPMENT IN EDUCATIONAL 

TECHNOLOGY LTD-CARDET 

Cypr

WYZSZA SZKOLA BIZNESU I 
NAUK           O ZDROWIU 

Polska

FRAMEWORK associazione 
culturale 

Włochy

Educator, spolek

Czechy

Projekt ma na celu stworzenie nowych i bardziej angażujących sposobów 
rozwijania umiejętności cyfrowych seniorów oraz umiejętności korzystania 
z mediów i informacji – MIL, aby zwiększyć ich zdolność do obrony przed 
„różnymi wirtualnymi zagrożeniami” (fałszywe wiadomości, oszustwa 
internetowe, „wędkarstwo” ), jednocześnie umożliwiając im korzystanie z 
narzędzi ICT z ufnością w każdym aspekcie ich życia (e-administracja, 
media społecznościowe, muzyka i wideo w streamingu…).



UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE  EDUKACJA 
DOROSŁYCH ERASMUS+

CPIP

(RUMINIA)

GrowthCoop

(HISZPANIA)

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY

(WROCŁAW)

UNIWERSYTET PATRAS 

(GRECJA)

NEW EDU 

(SŁOWACJA)

Niewystarczająca ilość młodych ludzi chcących zostać pszczelarzami,
ponad 60% pszczelarzy jest powyżej 60 roku życia. Istnieje potrzeba
zainteresowania młodych ludzi pszczelarstwem.
Rezultaty:
Materiały szkoleniowe dla młodych pszczelarzy
Materiały szkoleniowe dla doświadczonych pszczelarzy
Wirtualna platforma szkoleniowa z materiałami szkoleniowymi i grą
Gra tematyczna dotycząca pszczelarstwa
Podręczniki dla młodych i doświadczonych pszczelarz

AKCJA KLUCZOWA: WSPÓŁPRACA NA RZECZ INNOWACJI I WYMIANA DOBRYCH
PRAKTYK

TYP AKCJI: PARTNERSTWA STRATEGICZNE NA RZECZ KSZTAŁCENIA I SZKOLENIA
ZAWODOWEGO

TEMATY: EDUKACJA MIĘDZYKULTUROWA, MIĘDZYPOKOLENIOWA I UCZENIE SIĘ
PRZEZ CAŁE ŻYCIE; ROLNICTWO, LEŚNICTWO I RYBOŁÓSTWO; NOWE TECHNOLOGIE I
KOMPETENCJE CYFROWE

DOTACJA: 257 166 EURO

BeeGen: Łączenie pokoleń pszczelarzy



Fundacja EOS 

Polska

DRUSTVO ZA 
IZOBRAZEVANJE IN 

TRAJNOSTNI 
RAZVOJ/SOCIETA PER 

L`EDUCAZIONE E LO 
SVILUPPO SOSTENIBILE 

Słowenia

NKOS 

Slowacja

CONSORZIO MATERAHUB 
INDUSTRIE CULTURALI E 

CREATIVE SCARL

Włochy

Głównym celem projektu jest podniesienie wiedzy i umiejętności 
niezbędnych do wykonywania zawodu animatora środowiska 
lokalnego, a także zwiększenie zainteresowania młodych ludzi tym 
zawodem, poprzez opracowanie szeregu materiałów szkoleniowych 
i informacyjnych skierowanych do na młodych ludzi w różnych 
krajach UE.

AKCJA KLUCZOWA: Współpraca organizacji i instytucji

TYP AKCJI: Partnerstwa współpracy na rzecz młodzieży

CZAS TRWANIA: 2022-2023

TEMATY:

• Rozwój społeczny

• Rozwój kursów szkoleniowych

• Nowe metody i podejścia do uczenia się i nauczania

DOTACJA: 102.815,00 EURO

UCZELNIA WYŻSZA W SEKTORZE MŁODZIEŻ ERASMUS+

Animacja środowiska lokalnego - nowa szansa na rozwój młodzieży



Projekty mobilności
23 lutego 2023

Partnerstwa na rzecz współpracy 
22 marca 2023

Przewodnik po programie Erasmus+ 2023: 
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/erasmus-programme-guide

Pozostałe terminy naborów 2023: 
https://erasmusplus.org.pl/aktualnosci/erasmus-2023-poznaj-zasady-i-terminy

TERMIN NABORÓW WNIOSKÓW 2023:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/pl/erasmus-programme-guide
https://erasmusplus.org.pl/aktualnosci/erasmus-2023-poznaj-zasady-i-terminy




EUROPEJSKI KORPUS SOLIDARNOŚCI

UMOŻLIWIENIE MŁODYM LUDZIOM ANGAŻOWANIA SIĘ 
W DZIAŁANIA SOLIDARNOŚCIOWE 

Wolontariat w ramach
Europejskiego 
Ochotniczego
Korpusu Pomocy 
Humanitarnej

Zespoły wolontariuszy na 
obszarach priorytetowych

• WIĘKSZE SZANSE NA ZATRUDNIE
• ZMYSŁ INICJATYWY, KREATYWNOŚCI I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI

• ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW OBCYCH
• ŚWIADOMOŚĆ MIĘDZYKULTUROWA

• ZROZUMIENIE RÓŻNORODNOŚCI
• ZDOLNOŚĆ REAGOWANIA NA WYZWANIA



PROJEKTY WOLONTARIATU

Projekty indywidualne Projekty grupowe

Młodzież w wieku 18 - 30 lat w ramach programu 
może wyjechać na wolontariat indywidualny za 

granicę. Organizacje mają możliwość przyjmowania 
wolontariuszy z zagranicy. W wyjątkowych 

przypadkach istnieje możliwość realizowania 
mobilności in-country (osoba z Polski w Polsce).

Młodzież w wieku 18 - 30 lat w ramach 
programu może wyjechać na wolontariat 

indywidualny za granicę. Organizacje mają 
możliwość przyjmowania wolontariuszy z 

zagranicy. 
Grupa musi liczyć między 10 a 40 osób.

Maksymalnie 250 000 EUR Maksymalnie 250 000 EUR 

Projekty: od 2 do 24 miesięcy, Projekty: od 2 do 24 miesięcy, 

Mobilności: od 2 do 12 miesięcy Mobilności: od 2 tygodni do 2 miesięcy

Narodowa Agencja Narodowa Agencja

Wymagana jest organizacja koordynująca 
(wnioskodawca), goszcząca (może być 

jednocześnie organizacją koordynującą) i 
wspierająca (zagraniczna).

Wymagana jest organizacja koordynująca 
(wnioskodawca) i goszcząca (może być ta 
sama, co koordynująca). Udział organizacji 

wspierających nie jest obowiązkowy.

Przykłady:
✓ Odtwarzanie obiektów 

dziedzictwa kulturalnego 
uszkodzonych w wyniku 
klęski żywiołowej

✓ Opieka nad gatunkami 
zagrożonymi

✓ Działania edukacyjne w 
obozach dla uchodźców

✓ Wolontariusze na koloniach        
i obozach dla środowisk 
wykluczonych

✓ Sadzenie lasów, 
oczyszczanie plaż

✓ Warsztaty z osobami 
niepełnosprawnymi



Projekt był odpowiedzią na wyzwania współczesnego świata związane z globalizacją i wzrostem 
konkurencji na rynku pracy, które wymagają coraz większej otwartości na różne formy wymiany 
międzynarodowej.

Cele projektu:
• Zwiększenie atrakcyjności Uczelni wśród studentów i kadry akademickiej,
• Promowanie wspólnych wartości europejskich, idei solidarności jako pomocy ludziom, 
• Wzmocnienie marki Uczelni jako międzynarodowej i rozpoznawalnej instytucji 
• Podnoszenie kompetencji międzynarodowych i poczucia solidarności w szerszym ujęciu 

młodzieży i pracowników Uczelni.
• Poprawa procesu edukacyjnego i jakości kształcenia (kształcenie formalne i pozaformalne).

Działania wolontariuszy obejmowały między innymi:
• Prowadzenie warsztatów, gier symulacyjnych, szkoleń międzykulturowych o różnorodnej 

tematyce.

WOLONTARIAT – PRZYKŁADY PROJEKTÓW

Wyższa Szkoła Gospodarki w Bydgoszczy



Festiwal Kultury Żydowskiej gości zagranicznych wolontariuszy od 2017 roku. W roku 2020 FKŻ 

wspólnie z Fundacją Edukacyjną Nausika gościł przez miesiąc w Krakowie 40 wolontariuszy 

pochodzących z 15 krajów świata.

Zadania wolontariuszy:

• praca w biurze festiwalowym,

• obsługa wydarzeń festiwalu: warsztatów, spotkań, wykładów, zwiedzania, wydarzeń muzycznych, 

ceremonii religijnych,

• pomoc w promocji, dystrybucji materiałów informacyjnych,

• opieka nad artystami,

• pomoc festiwalowej publiczności.

WOLONTARIAT – PRZYKŁADY PROJEKTÓW

The Machers – wolontariusze EKS na Festiwalu Kultury Żydowskiej



• Niedochodowe działanie solidarnościowe zapoczątkowane, opracowane i wdrożone przez osoby 
młode  - co najmniej 5 osób

• Czas trwania od 2 do 12 miesięcy, realizacja projektu w kraju
• Dotyczą kluczowych wyzwań w społeczności, problemów w regionach przygranicznych 

bezpośrednio związane ze społecznością lokalną, skierowany do konkretnej grupy

PROJEKTY SOLIDARNOŚCI 



Na co otrzymuje się wsparcie finansowe:
• Koszty zarządzania 595 euro na miesiąc
• Koszty związane z zatrudnieniem osoby wspierającej 74 euro 

na dzień do 12 dni
• Koszty nadzwyczajne  do 7000 euro na projekt

• Piknik integracyjny dla dzielnicy
• Idea ogrodnictwa miejskiego w praktyce
• Spotkanie i szkolenia dla młodzieży z astronomii 

Organizację rejestrujemy tylko raz, nawet jeśli chcemy wziąć 
udział w kilku naborach

PROJEKTY SOLIDARNOŚCI - OD CZEGO ZACZĄĆ?



STOWARZYSZENIE EUROPE 4 YOUTH

Dofinansowanie 6.888,00 €

Celem projektu było przywrócenie młodzieży zaufania do idei europejskiej oraz zachęcenie do 
krytycznego myślenia i ponownego rozważenia zradykalizowanych poglądów. 

Grupa inicjatywna pragnęła dzięki realizacji projektu rozwijać potencjał aktywności obywatelskiej 
młodych ludzi, budzić poczucie odpowiedzialności za dobro wspólne, solidarność i troskę o 
przyszłość Europy.

W ramach projektu zrealizowano 5 warsztatów, każdy dla 15 młodych osób.

PROJEKT SOLIDARNOŚCI - PRZYKŁAD

Ślady historii – odkrywanie europejskich wartości w zapobieganiu 
radykalizacji postaw młodych ludzi



STOWARZYSZENIE EKOLOGICZNE „ETNA”

Dofinansowanie 6.592,00 €

Celem projektu była ochrona przyrody (nietoperzy) oraz uwrażliwienie lokalnej społeczności na 
znaczenie i korzyści płynące z ochrony nietoperzy.

Młodzież chciała poprawić warunki bytowania nietoperzy leśnych w dolnośląskich lasach i dwóch 
dużych parkach we Wrocławiu i Żmigrodzie. 

• Przeprowadzono szkolenia i praktyczne doświadczenia, pogłębiające wiedzę na temat metod 
ochrony nietoperzy i monitoringu rezultatów.

• Ważną częścią projektu było podnoszenie świadomości wśród lokalnej społeczności i pobudzenie 
jej do działań na rzecz przyrody.

PROJEKT SOLIDARNOŚCI - PRZYKŁAD

Pomóż Barbastelom



EUROPEJSKI KORPUS SOLIDARNOŚCI



ERASMUS+ InnHUB Łódź

Magdalena Senator

Biuro ds. współpracy z regionami 

Erasmus+ InnHUB Łódź

Centrum Współpracy Międzynarodowej Politechniki Łódzkiej

ul. Żwirki 36, 90-539 Łódź, Budynek A16, pokój 6

tel.: +48 505 429 490

e-mail: magdalena.senator@frse.org.pl

Wtorek:  8:00-12:00

Środa: 12:00-16:00

Czwartek:  8:00-12:00



Dziękuję za uwagę!

https://erasmusplus.org.pl/erasmus-innhub

https://www.facebook.com/ErasmusInnHUB

https://erasmusplus.org.pl/erasmus-innhub
https://www.facebook.com/ErasmusInnHUB
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