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Europass Mobilność

• Prezentuje i potwierdza okresy nauki, szkolenia, staży lub praktyk 
zawodowych realizowanych w krajach UE i EFTA/EOG 
po 1 stycznia 2005.

• Przedstawia efekty danego wyjazdu edukacyjnego w formie opisu 
umiejętności zawodowych i innych (językowe, komputerowe, 
organizacyjne i społeczne) zdobytych lub doskonalonych zagranicą.

• Dokument może otrzymać każda osoba, niezależnie od wieku, 
poziomu wykształcenia czy statusu zawodowego: nauczyciele, 
studenci, uczniowie, pracownicy, osoby bezrobotne. 

• Rodzaje wyjazdów edukacyjnych: kursy, szkolenia, 
jobshadowing, staże, praktyki, wizyty studyjne, etc.

• Dostępny w języku polskim i językach obcych. 



CO NALEŻY ZROBIĆ ABY UZYSKAĆ DOKUMENT 
EUROPASS-MOBILNOŚĆ:

• Zarejestrować się w systemie EMOL - https://emol.frse.org.pl

• Wypełnić poszczególne sekcje dokumentu - Podręcznik dla Beneficjenta).

• Wysłać dokument on-line do KCE, oczekiwać na informację zwrotną nt. 
statusu dokumentu.

• Po zatwierdzeniu przez Instytucję goszczącą, dokument jest 
gotowy do użytku.

https://emol.frse.org.pl/
https://europass.org.pl/wp-content/uploads/2019/09/System-E-MOL-Podr%C4%99cznik-dla-Beneficjenta.pdf


EMOL: emol.frse.org.pl

• Platforma na której organizator mobilności, 
utworzy dokumenty,

• Nowoczesny interfejs,

• Kod QR,

• Obieg dokumentu on-line,

• Podpis cyfrowy,

• Ok. 200 tysięcy 
wydanych 
dokumentów

• Najwięcej:
- Erasmus+ VET
- POWER VET

https://emol.frse.org.pl/user/login


Jak utworzyć 

dokument Europass 

Mobilność [film]

https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510
https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510
https://www.youtube.com/watch?v=NqnVA-Dt510




System EMOL - Dokument Europass Mobilność 



Europass – Mobilność ON-LINE 
PROSIMY PAMIĘTAĆ:

• Opis wykonywanych czynności i nabytych umiejętności (tabela 5a)
- sporządzony w czasie przeszłym i dotyczy konkretnego uczestnika projektu
(indywidualizacja),

• Opis czynności i nabytych umiejętności – szczegółowy i konkretny,

• Opiekun grupy także może otrzymać dokument Europass-Mobilność,

• Wersje językowe dokumentu muszą być tożsame,

• odwołanie się przy opisie kompetencji językowych do ESOKJ – poziomy 
biegłości językowej (poziomy od A1 do C2),



Europass – Mobilność ON-LINE 
PROSIMY PAMIĘTAĆ:

• Unikanie pozostawiania pustych pól – stosowanie wpisu „Nie dotyczy”,

• Unikanie kopiowania programu mobilności w szczególności z podziałem
na poszczególne dni / zakres godzinowy,

• Podpis/pieczęć dodajemy z pliku graficznego (nie większy niż 2MB),

• Sprawdzić jakość podpisu w podglądzie dokumentu,

• Dokument po zatwierdzeniu i zaakceptowaniu posiada kod QR,

• Przed wysłaniem dokumentów w formie on-line zaleca się zapoznać 
z treścią ich posiadaczy.



Przykład dobrych praktyk (SE)



Przykład dobrych praktyk (SE)



Przykład dobrych praktyk (SE)



Więcej szczegółów:

Film instruktażowy, podręcznik beneficjenta, 
przykładowy dokument:

https://europass.org.pl/dokumenty/europass-
mobilnosc/

https://europass.org.pl/dokumenty/europass-mobilnosc/
https://europass.org.pl/dokumenty/europass-mobilnosc/


• Usługa cyfrowa Komisji Europejskiej umożliwiającą każdemu obywatelowi Europy skuteczną prezentację kwalifikacji i

umiejętności zawodowych na rynku pracy i edukacji.

• Obejmuje CV, List motywacyjny, profil w funkcjonujących w takiej samej formie na obszarze UE, w Islandii, Norwegii,

Lichtensteinie oraz krajach kandydujących do UE.

• Działa w oparciu o Decyzję Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2018/646 z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie wspólnych

ram mających na celu świadczenie lepszej jakości usług w zakresie umiejętności i kwalifikacji (Europass), uchylająca

decyzję nr 2241/2004/WE.

• Krajowe Centrum Europass, to element europejskiej sieci promocyjnej, które realizuje szkolenia, warsztaty,

konferencje, targi, sesje online, publikacje, etc.

• dla wszystkich zainteresowanych obywateli UE, np. ze świata edukacji, rynku pracy, samorządów, organizacji 

pracodawców, szkół wszystkich poziomów oraz innych interesariuszy edukacji formalnej, nieformalnej i poza formalnej.   
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Więcej na https://twoj-europass.org.pl/

EUROPASS



Krajowe Centrum Euroguidance
• Euroguidance to Europejska Sieć składająca się z krajowych ośrodków informacji 

i zasobów poradnictwa. 
• Członkostwo w sieci jest otwarte dla krajów kwalifikujących się do programu 

Erasmus+. 
• W zależności od kontekstu krajowego centra są tworzone w różnych miejscach, np. 

ministerstwa pracy lub edukacji, Erasmus+ lub inne agencje i uniwersytety.
• Sieć działa w ponad 34 krajach.
• Krajowe Centrum Euroguidance od 2021 roku działa przy Narodowej Agencji 

Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarności oraz jest połączone z 
Krajowym Centrum Europass.

• Ekspercka sieć ambasadorów promujących doradztwo zawodowe 
na rynku pracy i edukacji w Polsce, we współpracy z krajowymi 
centrami Euroguidance w Europie

Główny cel: Rozwijanie kompetencji społeczności doradczej w 

zakresie europejskiego wymiaru poradnictwa przez całe życie.

Więcej na https://euroguidance.org.pl/



Zespół Ekspertów ds. Kształcenia i Szkolenia Zawodowego (EVET)

▪ Istniejący od 2021 r. „spadkobierca” merytoryczny Krajowego Zespołu Ekspertów 
ECVET (2012 – 2020), zarządzany w Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji 

▪ Międzynarodowa siec ekspercka Integralna część Programu Erasmus+. 

▪ W 2024 roku zespół 23 Ekspertów nominowanych przez Ministerstwo Edukacji 
Narodowej (17 osób) oraz przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego (17 
osób).

Główne cele: 

▪ Popularyzacja europejskich narzędzi dot. VET oraz ich wykorzystania w uczeniu 

się przez całe życie (formalnym, pozaformalnym i nieformalnym).

▪ Wspieranie beneficjentów E+  i innych interesariuszy w praktycznym 

wykorzystaniu tych narzędzi.

▪ Wspieranie decydentów politycznych oraz Władzy Krajowej w dalszym rozwoju 

systemu kształcenia i szkolenia zawodowego w Polsce

Ważniejsze priorytety:

▪ Popularyzacja europejskich narzędzi dot. VET oraz ich wykorzystania w uczeniu 

się przez całe życie (formalnym, pozaformalnym i nieformalnym).

▪ Wspieranie beneficjentów E+  i innych interesariuszy w praktycznym 

wykorzystaniu tych narzędzi.

▪ Wspieranie decydentów politycznych oraz Władzy Krajowej w dalszym rozwoju 

systemu kształcenia i szkolenia zawodowego w Polsce
Więcej na https://ekspercivet.org.pl/



Europass Polska

Gdzie szukać informacji o Europass?

#europass #nowyeuropass #takethenextstep #zrobnastepnykrok

www.europass.org.pl www.euroguidance.org.pl



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ
☺

Konrad Romaniuk
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 
Krajowe Centrum Europass 
europass@frse.org.pl
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