


CELE PROGRAMU ERASMUS+

Cel ogólny:

wspieranie, w ramach uczenia się 
przez całe życie, edukacyjnego, 
zawodowego i osobistego 
rozwoju osób w kontekście 
kształcenia, szkolenia, młodzieży 
i sportu w Europie i poza nią, 
przyczyniając się tym samym do 
zrównoważonego wzrostu 
gospodarczego, tworzenia 
wysokiej jakości miejsc pracy i 
spójności społecznej, wspierania 
innowacji oraz wzmacniania 
tożsamości europejskiej i 
aktywności obywatelskiej.

Cele szczegółowe:

• promowanie mobilności edukacyjnej osób i grup, jak 
również współpracy, włączenia społecznego i równego 
dostępu, doskonałości, kreatywności i innowacji na 
szczeblu organizacji i polityki w dziedzinie kształcenia i 
szkolenia;

• promowanie pozaformalnej i nieformalnej mobilności 
edukacyjnej i aktywnego uczestnictwa wśród osób 
młodych, jak również współpracy, jakości, włączenia, 
kreatywności i innowacji na szczeblu organizacji i 
polityki w dziedzinie młodzieży;

• promowanie mobilności edukacyjnej personelu 
sportowego, jak również współpracy, jakości, włączenia 
społecznego, kreatywności i innowacji na szczeblu 
organizacji sportowych i polityki w zakresie sportu.



Struktura Programu – sektory

Szkolnictwo wyższe – HE

SportMłodzież - YOU(TH)Edukacja dorosłych – ADU

Edukacja szkolna – SEKształcenie i szkolenia zawodowe – VET



AKCJA 1
Mobilność edukacyjna
• Akredytowane projekty 

mobilności
uczniów i kadry

• Krótkoterminowe projekty 
mobilności uczniów i kadry

AKCJA 2
Współpraca organizacji i instytucji
• Partnerstwa współpracy
• Partnerstwa na małą skalę

Działania centralne
Partnerstwa współpracy w dziedzinie kształcenia, szkolenia i młodzieży
przedkładane przez europejskie organizacje pozarządowe
Centra doskonałości zawodowej

Jean Monnet
Działania Jean Monnet w innych dziedzinach np. kształcenia i szkolenia



BUDŻET 2021-2027

26,2 mld € 
prawie 2x więcej niż poprzedni Program 
(budżet 2014-2020: 14,7 mld €)

+ 2,2 mld € z unijnego instrumentu współpracy zewnętrznej 

Instrument Sąsiedztwa oraz Współpracy Międzynarodowej i Rozwojowej (ISWMR), 
Instrument Pomocy Przedakcesyjnej (IPA III).





Budżet dla kształcenia zawodowego w 2025 roku

69 742 468 EURO
Alokacja dla Akcji 1 (staże, praktyki):

63 029 436 EUR

KA220 – 5 203 959 EURO

KA210 – 1 509 073 EURO

Alokacja dla projektów Akcji 2 Partnerstw na rzecz współpracy (KA2)



KRAJE UPRAWNIONE w PROGRAMIE ERASMUS+

Państwa członkowskie UE (27) Państwa spoza UE uczestniczące w Programie (6)

Austria                                 Hiszpania                           Słowacja
Belgia                                   Holandia                            Słowenia
Bułgaria                               Irlandia                               Szwecja
Chorwacja                           Litwa                                   Węgry
Cypr                                     Luksemburg                       Włochy
Czechy                                 Łotwa
Dania                                   Malta
Estonia                                Niemcy
Finlandia                             Polska
Francja                              Portugalia
Grecja                                Rumunia

Islandia
Macedonia Północna
Lichtenstein
Norwegia
Serbia
Turcja

Uwaga: kraje trzecie niestowarzyszone z Programem tylko z regionów 1 – 3, tj. Bałkany Zachodnie, Sąsiedztwo 
Wschodnie, Kraje południowego regionu Morza Śródziemnego.



Partnerstwa na rzecz współpracy w kształceniu i szkoleniu zawodowym
Akcja 2. Współpraca organizacji i instytucji

Partnerstwa na rzecz współpracy (Partnerships for Cooperation)

• Partnerstwa współpracy (Cooperation Partnerships, KA220)  Akcje zdecentralizowane
• Partnerstwa na małą skalę (Small-scale Partnerships, KA210)

Celem projektów Partnerstw na rzecz współpracy w kształceniu i szkoleniu zawodowym 
jest poprawa jakości działań edukacyjnych w zakresie kształcenia i szkoleń zawodowych, 
wdrażanie innowacyjnych rozwiązań oraz ich lepsze dostosowanie do potrzeb rynku.

Projekty pozwalają na międzynarodową współpracę instytucji o różnorodnym charakterze i 
doświadczeniu w celu jak najbardziej optymalnego dostosowania oferty do potrzeb sektora



PRIORYTETY HORYZONTALNE

Włączanie 
społeczne 
i różnorodność

Docieranie do wszystkich 

uczestników i promowanie 

włączającego podejścia. 

Zielony Erasmus+ 

Rozwój kompetencji dot. 

zrównoważenia 

środowiskowego,

stosowanie w projektach 

ekologicznych praktyk. 

Cyfryzacja

Rozwijanie ogólnodostępnej 

edukacji cyfrowej o 

wysokiej jakości oraz 

rozwijanie potencjału 

cyfrowego.

Aktywne 
uczestnictwo

Zwiększanie uczestnictwa 

w życiu demokratycznym 

i zaangażowania 

obywatelskiego, wzrost 

poziomu wiedzy o UE.
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Dostosowanie kształcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy

Zwiększenie elastyczności pod względem możliwości w dziedzinie kształcenia 
i szkolenia zawodowego

Przyczynianie się  do innowacji w dziedzinie kształcenia i szkolenia zawodowego

Zwiększanie atrakcyjności VET

Poprawa w zakresie zapewniania jakości w kształceniu i szkoleniu zawodowym

Tworzenie i wdrażanie strategii na rzecz umiędzynarodowienia dla 
organizatorów kształcenia i szkolenia zawodowego

Przeciwdziałanie niskiemu poziomowi biegłości w zakresie umiejętności 
podstawowych

Wspieranie reagowania europejskich systemów kształcenia i szkolenia na wojnę 
w Ukrainie



PRIORYTETY

• Każdy projekt musi odnosić się do przynajmniej 1 wybranego

priorytetu horyzontalnego lub priorytetu dla sektora kształcenia zawodowego.

• Maksymalnie można wskazać 3 priorytety.

• Wskazanie priorytetów powinno być równoznaczne z ich uzasadnieniem.



Wnioskodawcy: 
Zgodnie z zapisami Przewodnika po programie mogą to być instytucje działające w dowolnej dziedzinie albo 
przekrojowo, ale składając wniosek do sektora Kształcenie i szkolenia zawodowe, należy przyjąć, że instytucje będą 
działały na rzecz tego sektora.

Jakie typy organizacji mogą uczestniczyć? 

▪ wszelkiego rodzaju organizacje działające w obszarze kształcenia, szkolenia, 
młodzieży, sportu lub w innych sektorach społeczno-ekonomicznych

▪ organizacje prowadzące działalność o charakterze przekrojowym w różnych 
dziedzinach (np. organy lokalne, regionalne i krajowe, ośrodki zajmujące się 
uznawalnością i potwierdzaniem kwalifikacji, izby handlowe, organizacje 
handlowe, ośrodki doradztwa, organizacje kulturalne i sportowe)

▪ uczelnie posiadające kartę ECHE



Termin składania wniosków – sektor KA2 VET

KA210 Partnerstwa na małą skalę, KA220 Partnerstwa 
współpracy

Runda 1 (KA210 i KA220)
5 marca 2025, godz. 12.00 w południe czasu brukselskiego

To samo partnerstwo może złożyć tylko jeden wniosek i tylko do jednej agencji!



PARTNERSTWA

NA MAŁĄ SKALĘ (KA210)

PARTNERSTWA

WSPÓŁPRACY (KA220)



Partnerstwa na małą skalę  KA210
Cele: 
• Przyciąganie do programu Erasmus+ 

nowych, mniej doświadczonych
organizacji i podmiotów 
działających na niewielką skalę. 

• Włączenie grup docelowych o mniejszych szansach
• Wspieranie czynnego obywatelstwa Unii i przenoszenie wymiaru europejskiego 

na poziom lokalny. 

Realizacji projektów międzynarodowych w ramach Partnerstw na małą skalę ma służyć:  podniesieniu 
jakości pracy, wymianie dobrych praktyk, współpracy instytucji nowych, mniej doświadczonych w 
programie Erasmus+, budowaniu potencjału tych organizacji, sprostaniu wspólnym potrzebom i 
priorytetom, umożliwieniu transformacji i zmian (na szczeblu indywidualnym, organizacyjnym, 
sektorowym). 



Partnerstwa na małą skalę KA210 VET

Czas trwania:
6-24 miesięcy

Dofinansowanie:
30 000 € lub 60 000 €

Partnerstwo:
2 instytucje z 2 krajów programu Erasmus+

Wniosek w imieniu partnerstwa składa instytucja koordynująca.
Jedna organizacja może złożyć tylko jeden wniosek w danym terminie naboru. 
Ta sama organizacja (jeden OID) nie może być zaangażowana w ponad 5 wniosków w danym terminie, ani jako 
wnioskodawca-lider, ani jako partner.



Partnerstwa na małą skalę KA210 
- miejsca działań projektowych:

• Kraje siedzib organizacji uczestniczących w projekcie
• W siedzibach instytucji Unii Europejskiej - w Brukseli, 

Frankfurcie, Luksemburgu, Strasburgu i Hadze (jeśli jest to 
uzasadnione w odniesieniu do celów, realizacji projektu). 



Opracowanie projektu KA210

Cele, działania i rezultaty muszą być ze sobą powiązane.
Do wniosku należy załączyć harmonogram, który będzie zawierał terminy 
najważniejszych działań projektowych.
Wymagany jest odpowiednio przygotowany budżet z podziałem na działania, 
przypisaniem partnerów, z uwzględnieniem kosztów zarządzania.

Opis projektu we wniosku musi obejmować:
✓ Zadeklarowane cele
✓ Proponowane działania
✓ Spodziewane rezultaty / efekty



Na czym 
polegają? 

Do kogo 
adresowane? 

Jak wpłyną na 
projekt? 

Jakie będą 
rezultaty? 

W jakim 
terminie? 

Jak 
skalkulowano 

koszty? 

Spotkanie 
robocze
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin

• X 000 €

Wizyta 
studyjna
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin

• Y 0000 €

Warsztaty
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin

• Z 0000 €

Seminarium 
dyskusyjne
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin

• X 0000 €

Konferencja
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin

• Y 0000 €

Szkolenie
•Uczestnicy

•Miejsce

•Termin
• Z 0000 €

30 000 €
60 000 €

Partnerstwa na małą skalę KA210 - działania: 

6 miesięcy
24 miesiące



Partnerstwa na małą skalę KA210 
- finansowanie

Dwie kwoty ryczałtowe do wyboru

30.000 EUR 60.000 EUR

Działania Podział środków 

Działanie 1 Szacowana kwota na działanie 1

Działanie 2 Szacowana kwota na działanie 2

Działanie 3 Szacowana kwota na działanie 3

Działanie 4 Szacowana kwota na działanie 4

… …

Budżet projektu



Warunki akceptacji 
wniosku: 

uzyskanie łącznie 

minimum 60 pkt
(na 100 możliwych) 

oraz 
minimum 50% 

w każdym 
z ocenianych 

kryteriów
WpływJakość 

partnerstwa  
oraz współpracy

Jakość planu 
projektu i jego 

realizacji

Istotność projektu

30 
punktów

30 
punktów

20 
punktów

20 
punktów



https://zst-g.pl/pakiet-edukacyjny/ 

Projekt: "Niepełnosprawni w podróży. Pokonujemy 
bariery w sektorze turystycznym. "

Lider: Zespół Szkół Turystyczno-Gastronomicznych 
w Mińsku Mazowieckim 
Współpraca podmiotów z Polski i Portugalii

Rezultaty: 
• Wymiana wiedzy i doświadczeń pomiędzy 

partnerami 
• Poradnik "Skuteczna komunikacja oraz obsługa 

klienta dostosowana do osób ze specjalnymi 
potrzebami"  

• Program szkolenia nauczycieli i trenerów 
• Wskazówki dla dyrektorów i nauczycieli 

korzystających z pakietu edukacyjnego

Partnerstwa na małą skalę KA210 - przykład

https://zst-g.pl/pakiet-edukacyjny/


https://innovative-teaching-award.ec.europa.eu/projects/stress-resistance-preventing-professional-burnout-firefighters_en 

Projekt: "Odporność na stres. Zapobieganie 
wypaleniu zawodowemu strażaków. "

Lider: Fundacja Ponad Granicami, Węgrzce
Współpraca podmiotów z Polski, Czech i Włoch 

Efekty: 
• Rozwój sieci współpracy 
• "W płomieniach stresu" - film edukacyjny
• Poradnik dobrych praktyk cz.1. i 2 
• Aplikacja mobilna dot. pierwszej pomocy w 

stresie 
• Kontynuowanie działań w tematyce projektu
• Laureat EITA 2024 

Partnerstwa na małą skalę KA210 - przykład

https://fpg.org.pl/ 

https://innovative-teaching-award.ec.europa.eu/projects/stress-resistance-preventing-professional-burnout-firefighters_en
https://fpg.org.pl/


PARTNERSTWA WSPÓŁPRACY (KA220 VET)

Międzynarodowa współpraca organizacji, instytucji obejmująca:

➢ wymianę doświadczeń i dobrych praktyk,

➢ wytwarzanie, wdrażanie i upowszechnianie produktów edukacyjnych 
(metody nauczania i oceny, materiały dydaktyczne, programy szkoleń, 
kursy edukacji zawodowej),

➢ tworzenie i rozwijanie sieci współpracy.



CO TWORZĄ PARTNERSTWA WSPÓŁPRACY?
➢ TREŚCI: 
• Szkolenia: materiały szkoleniowe, materiały edukacyjne (np. podręczniki, gry)
• Platformy edukacyjne z treściami VET
• Kursy e-learningowe dla grup VET
➢ SIECI WSPÓŁPRACY

                       

                          ECOMODA Upskilling clothing and textile SMEs for sustainable and ethical growth

Digitalisation for sustainable development of SMEs

                                DEcision Support System regarding the risk of Epidemic threats on a sea-going Vessel



MIEJSCA DZIAŁAŃ PROJEKTU
Kraje, w których siedziby mają organizacje 
realizujące projekt – w tym partnerzy 
stowarzyszeni

Siedziby instytucji UE: Bruksela, Frankfurt, 
Luksemburg, Strasburg, Haga

Działania promujące rezultaty projektu mogą 
odbywać się także podczas międzynarodowych 
konferencji/wydarzeń tematycznych 
w państwach członkowskich lub uprawnionych 
państwach trzecich niestowarzyszonych z 
Programem (regiony 1 - 3).



ZASADY KWALIFIKOWALNOŚCI

Partnerstwo:
3 instytucje z 3 krajów Programu

Okres realizacji:
12 - 36 miesięcy

Dofinansowanie:
120 000€ albo 250 000€ albo 400 000€



CO WPŁYWA NA WIELKOŚĆ 
PARTNERSTWA?120.00 EUR 250.000 EUR

KOMPETENCJE 
INSTYTUCJI 

RÓŻORODNOŚĆ 
PROFILI 

INSTYTUCJI

DOŚWIADCZENIE 
INSTYTUCJI, ABY 
ZREALIZOWAĆ 

DZIAŁANIA

WIELKOŚĆ 
PARTNERSTWA



CO WPŁYWA NA 
OKRES REALIZACJI?120.00 EUR 250.000 EUR

RODZAJE DZIAŁAŃ

CEL PROJEKTU

OKRES 
REALIZACJI



CO WPŁYWA NA
KWOTĘ DOFINANSOWANIA?

120.00 EUR 250.000 EUR

RODZAJE I 
LICZBA 

DZIAŁAŃ

CZAS 
TRWANIA

LICZBA 
PARTNERÓW

KWOTA 
DOFINANSOWANIA



ETAPY REALIZACJI PROJEKTU

PLANOWANIE

• Określenie potrzeb

• Zdefiniowanie celu

• Określenie planowanych 
efektów

• Opracowanie harmonogramu

PRZYGOTOWANIE

• Planowanie działań

• Ustalenia praktyczne

• Porozumienie z partnerami

REALIZACJA DZIAŁAŃ

• Niezbędne modyfikacje i 
udoskonalenia

DZIAŁANIA NASTĘPCZE

• Ocena działań

• Upowszechnianie

• Wdrożenie rezultatów

Wszystkie organizacje partnerskie i uczestnicy zaangażowani w działania
powinni odgrywać aktywną rolę na wszystkich etapach, 

zwiększając w ten sposób swoje doświadczenie w zakresie realizacji projektów.



✓ Zarządzanie projektem - Work Package WP1 – utworzony automatycznie,

do 20% budżetu

✓ Rezultaty projektu - WP2

✓ Działania edukacyjne i szkoleniowe  - WP3

✓ Działania upowszechniające - WP4

Zalecenie:  tworzenie do 5 pakietów roboczych - WP 1, 2, 3, 4, 5

Działania + Budżet = PAKIETY ROBOCZE



Zarządzanie projektem WP1 

❑ koordynacja, komunikacja, monitorowanie, ocena i zarządzanie ryzykiem

Co należy opisać w każdym pakiecie roboczym (WP)?

❑ Cele

❑ Działania

❑ Wskaźniki jakościowe

❑ Wskaźniki ilościowe

❑ Budżet

Działania + Budżet = PAKIETY ROBOCZE



PRZYKŁADOWE KOSZTY W PROJEKCIE

 

❖ Koszty osobowe

❖ Koszty administracyjne

❖ Koszty publikacji i edycji materiałów

❖ Koszty IT (np. tworzenie stron 

internet.)

❖ Koszty podróży i utrzymania

❖ Sprzęt 

❖ itd.



Warunek 

akceptacji 

wniosku: 

uzyskanie 

minimum 70 pkt 
(na 100 możliwych) 

oraz 

minimum 50% 

w każdym 

z ocenianych 

kryteriów  Wpływ

Jakość 
partnerstwa  
oraz 
współpracy

Jakość planu 
projektu i jego 

realizacja
Istotność 
projektu

25 
punktów

30 
punktów

25 
punktów

20 
punktów



ZASADY KWALIFIKOWALNOŚCI

Wnioski w imieniu partnerstwa składa instytucja koordynująca!
Instytucja musi działać co najmniej od 2-óch lat – liczy się data składania 
wniosku!

Ta sama organizacja nie może być zaangażowana w więcej niż 10 
wniosków w jednym terminie naboru (jako lider i jako partner).

To samo konsorcjum może złożyć tylko jeden wniosek i tylko do jednej 
agencji.



Partnerstwa na rzecz współpracy 
w kształceniu i szkoleniu zawodowym

Szczegóły dla akcji finansowanych przez Narodową Agencję w Polsce

We wszystkich projektach obowiązuje odniesie się do priorytetów sektorowych i/lub horyzontalnych: www.erasmusplus.org.pl

Partnerstwa współpracy  KA220 Partnerstwa na małą skalę  KA210

Zakres/działania szeroko rozumiana współpraca międzynarodowa, 
obejmująca m.in. wytwarzanie rezultatów edukacyjnych 
(programy szkoleń, kursy edukacji zawodowej) 
oraz wymianę doświadczeń

wymiana dobrych praktyk, współpraca instytucji nowych
w programie Erasmus+, mniej doświadczonych 
w działaniach międzynarodowych

Partnerstwo min. trzy instytucje z krajów Programu min. dwie instytucje z krajów Programu

Czas trwania od 12 do 36 m-cy od 6 do 24 m-cy

Dofinansowanie trzy kwoty ryczałtowe 120 tys., 250 tys. lub 400 tys. euro dwie kwoty ryczałtowe 30 tys. lub 60 tys. euro

Finansowanie kwoty ryczałtowe kwoty ryczałtowe

Termin składania 
wniosków

5 marca 2025 (jeden nabór) 5 marca 2025 (jeden nabór)

Budżet ok. 5,2 mln euro ok. 1,5 mln euro

http://www.erasmusplus.org.pl/


Nowości w Programie Erasmus+ 

w roku 2025
➢ Zmiana w zakresie geograficznym Programu Erasmus+

kraje trzecie niestowarzyszone z Programem tylko z regionów 1 – 

3, tj. Bałkany Zachodnie, Sąsiedztwo Wschodnie, Kraje 

południowego regionu Morza Śródziemnego

➢ Nowy priorytet w sektorze VET

Przeciwdziałanie niskiemu poziomowi biegłości w zakresie 

umiejętności podstawowych



 Akcje centralne
Akcjami tymi zarządza Europejska Agencja Wykonawcza ds. Edukacji i Kultury

(EACEA)

CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Celem inicjatywy dotyczącej centrów doskonałości zawodowej jest podjęcie odpowiednich
działań w nawiązaniu do tego priorytetu politycznego polegających na wspieraniu reform w
sektorze VET, zapewnieniu wysokiej jakości umiejętności i kompetencji, dzięki którym
można znaleźć dobrą pracę i korzystać z możliwości rozwoju kariery zawodowej na
wszystkich jej etapach, które to możliwości zaspakajają potrzeby innowacyjnej, sprzyjającej
włączeniu społecznemu i zrównoważonej gospodarki.



CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Ekosystemy umiejętności łączące współpracę:

instytucji i organizacji VET
firm, przedsiębiorców, przemysłu
stowarzyszeń zawodowych lub branżowych
organów nadających kwalifikacje
instytutów badawczych
agencji innowacji
agencji rozwoju regionalnego



CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Kto może być wnioskodawcą?
Każda uprawniona instytucja, prawnie ustanowiona w kraju Programu.

Przykładowo:
Organizatorzy kształcenia i szkolenia zawodowego
Organizacje reprezentujące organizatorów kształcenia i szkolenia zawodowego,
Organizacje reprezentujące przedsiębiorstwa, przemysł, innych pracodawców lub sektory
Krajowe/regionalne organy ds. kwalifikacji
Instytuty badawcze
Agencje ds. innowacji
Organy ds. rozwoju regionalnego
Organizacje międzynarodowe działające w dziedzinie kształcenia i szkolenia zawodowego



CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Kto może uczestniczyć?

Każda organizacja publiczna lub prywatna
działająca na rzecz kształcenia i szkolenia
zawodowego lub na rynku pracy, mająca
osobowość prawną i założona w kraju
Programu lub w dowolnym kraju
partnerskim* może być zaangażowana jako
pełnoprawny partner, podmiot powiązany
lub partner stowarzyszony.

*organizacje z Białorusi (region 2) nie
kwalifikują się do udziału w tej akcji.



Partnerstwo musi obejmować co najmniej 8
pełnoprawnych partnerów, z co najmniej 4 krajów
Programu Erasmus + (w tym co najmniej 2 państw
członkowskich UE), w tym:
• min. 1 organizację reprezentującą przedsiębiorstwa,

branżę lub sektor, oraz
• min. 1 instytucję kształcącą zawodowo (na poziomie

średnim i / lub wyższym).
Dalszy skład partnerstwa powinien być proporcjonalny i
skorelowany z propozycją projektu zawartą we wniosku.

CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)



CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Składanie wniosków, podstawowe informacje:

• Działania muszą być prowadzone w jednym z krajów uprawnionych.

• Czas trwania projektu wynosi 48 miesięcy.

• Wniosek składa się do Europejskiej Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA) przez portal 
„Funding & tender opportunities”.

• Wnioskodawca musi odnieść się do trzech klastrów działań (podając szczegóły dotyczące konkretnych
akcji i wyników).

• Maksymalna kwota dotacji UE na projekt wynosi 4 000 000 EUR. 

Wnioskodawcy muszą złożyć wnioski o dofinansowanie do dnia 11 czerwca 2025 roku do godz. 17:00:00 
(czasu obowiązującego w Brukseli).



CENTRA DOSKONAŁOŚCI ZAWODOWEJ (CoVE)

Gdzie szukać infromacji? 

Strona European Education and Culture 
Executive Agency:

www.eacea.ec.europa.eu/index_en

Online info session

20 lutego o godzinie 10:00

Online Info Session: Centres of 

Vocational Excellence 2025 - 

European Commission

http://www.eacea.ec.europa.eu/index_en
https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events/online-info-session-centres-vocational-excellence-2025-2025-02-20_en


Jak wziąć udział w programie Erasmus+?
5 kroków wnioskodawcy

Zapoznaj się z zasadami programu Erasmus+ oraz z  terminami składania wniosków
https://erasmusplus.org.pl 

Stwórz zespół projektowy w organizacji – przeanalizujcie potrzeby
Znajdź partnerów zagranicznych do współpracy - stwórzcie wspólnie koncepcję projektu

Zarejestruj się w systemie EU LOGIN

 

Pozyskaj numer OID dla instytucji - rejestrując ją na platformie ORS

OiD musza pozyskać  tylko organizacje, które  nigdy go nie miały 

Wypełnij i złóż wniosek 

https://erasmusplus.org.pl/
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


Erasmus+ Przewodnik 
po programie 2025

Cześć A – Ogólne informacje o Programie

Część B – Informacje o akcjach

Część C – Informacje dla wnioskodawców

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_re

po_files/2024/11/19/u7zwro/erasmus-

programme-guide-2025-pl.pdf

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/u7zwro/erasmus-programme-guide-2025-pl.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/u7zwro/erasmus-programme-guide-2025-pl.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/u7zwro/erasmus-programme-guide-2025-pl.pdf


https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


Gdzie szukać informacji, inspiracji i partnerów

• Polska strona internetowa programu Erasmus+ 
(zawiera informacje o programie i dane kontaktowe 
do osób obsługujących poszczególne sektory 
w Narodowej Agencji) https://erasmusplus.org.pl 

• Europejska strona internetowa programu Erasmus+
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_pl 

• Przewodnik po programie Erasmus+ 2025 (najważniejszy 
dokument, zawiera wszystkie formalne wymagania, informacje, 
w tym kryteria oceny wniosków)

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/

u7zwro/erasmus-programme-guide-2025-pl.pdf

https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/

bt401o/erasmus-programme-guide-2025-en.pdf

Formularze wniosków
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-

opportunities/#/erasmus-plus

• Platforma Rezultatów Projektów Erasmus+ 
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

• Platformy sektorowe, zawierające wiele inspiracji: eTwinning i 
School Education Gateway (dla sektora Edukacja szkolna), 
EPALE (dla sektora Edukacja dorosłych), European Youth 
Portal (dla sektora Młodzież)

• Opisy laureatów corocznych konkursów Fundacji Rozwoju 
Systemu Edukacji EDUinspiracje

• Opisy laureatów konkursu EITA (European Innovative Teaching 
Award), Europejska nagroda za innowacyjność w nauczaniu 
skierowana do środowiska nauczycielskiego i szkół 
przyznawana jest od 2021 roku

• „Europa dla Aktywnych” (kwartalnik FRSE zawierający m.in. 
opisy dobrych praktyk)

• Publikacje Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji 
(w tym zawierające opisy dobrych praktyk i badań 
prowadzonych w FRSE)

https://erasmusplus.org.pl/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/node_pl
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/bt401o/erasmus-programme-guide-2025-en.pdf
https://erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2024/11/19/bt401o/erasmus-programme-guide-2025-en.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/


Webinaria na temat aplikowania do 
Akcji 2 (KA2) VET

KA210 VET – 22 stycznia 2025

KA220 VET – 28 stycznia 2025

Konsultacje – na bieżąco 

https://erasmusplus.org.pl/

https://erasmusplus.org.pl/


FACEBOOK 
ERASMUS+ VET
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