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[sektorowy] Stymulowanie innowacyjnych praktyk w zakresie
uczenia sie i ksztatcenia

Gléwnym celem projektu SHUTTLE jest dostosowanie instytucji szkolnictwa wyzszego do standardéw
Edukacji 5.0 poprzez innowacyjne podejscie do nauczania i uczenia sie. Projekt koncentruje sie na
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rozwijaniu przywodztwa transformacyjnego, wzmacnianiu umiejetnos$ci przekrojowych oraz
wykorzystaniu technologii Al w procesie dydaktycznym.

Dazy do stworzenia wielowymiarowych i elastycznych srodowisk edukacyjnych, ktére przygotuja
zaréwno studentow, jak i nauczycieli do wyzwan cyfrowego i globalnego rynku pracy.

Jakim grupom odbiorcéw realizacja projektu przyniesie najwieksze korzysci i dlaczego?

¢ Nauczyciele akademiccy - Zwtlaszcza ci, ktérzy chca modernizowac swoje metody dydaktyczne i
rozwija¢ kompetencje pedagogiczne oraz technologiczne. Dzieki projektowi beda mogli
efektywniej angazowac¢ studentéw, wykorzystujgc interaktywne materiaty edukacyjne i narzedzia
wspomagane przez Al

e Studenci uczelni - W tym studenci studiéw licencjackich, magisterskich, uczestnicy programéw
wymiany oraz osoby uczace sie przez cate zycie. Projekt pozwoli im zdoby¢ kluczowe
kompetencje, takie jak przywédztwo, umiejetno$¢ wspoétpracy oraz cyfrowa alfabetyzacja,
ktére zwieksza ich konkurencyjno$¢ na rynku pracy.

e Interesariusze rynku pracy - Firmy, organizacje pozarzadowe oraz instytucje edukacyjne
skorzystaja na lepszym przygotowaniu absolwentéw do realiéw wspédtczesnej gospodarki
cyfrowej. Dzieki projektowi studenci i nauczyciele beda dysponowaé¢ kompetencjami
odpowiadajacymi na aktualne potrzeby rynku.

Jakie sa najwazniejsze rezultaty i osiagniecia projektu?

# Wielowymiarowe ramy pedagogiczne (framework)- Nowoczesny model dydaktyczny wspierajacy
wdrazanie Edukacji 5.0 w szkolnictwie wyzszym. Obejmuje on integracje innowacyjnych technologii i
metod nauczania, tworzac bardziej angazujace i dostepne $rodowiska edukacyjne.

s Zestaw Otwartych Zasobéw Edukacyjnych (OER) - Starannie dobrane zasoby edukacyjne
dostosowane do wypracowanych ram pedagogicznych, ktére pomoga nauczycielom
w implementacji innowacyjnych praktyk dydaktycznych.

s Narzedzia Al do planowania scenariuszy i rozwoju przywédztwa - Interaktywne rozwigzania
wspierajgce rozwoj kompetencji przywddczych studentdéw i nauczycieli, umozliwiajgce prognozowanie i
dostosowywanie sie do przysztych wyzwan w edukacji i na rynku pracy.

s Pie¢ kursoéw z zakresu przywédztwa transformacyjnego - Opracowane kursy dostepne jako OER,
koncentrujace sie na kluczowych obszarach, takich jak przywdédztwo osobiste, przywodztwo
zespolowe, biznesowe, miedzykulturowe oraz cyfrowe.

s Pie¢ multimedialnych e-bookéw - Darmowe materiaty edukacyjne wspierajace rozwéj umiejetnosci
przekrojowych, szczegélnie w obszarze przywodztwa i zatrudnialno$ci.

s® Szkolenia i wydarzenia promocyjne - Cykl warsztatow i spotkan dla nauczycieli akademickich,
studentéw oraz przedstawicieli rynku pracy, ktorych celem jest popularyzacja innowacyjnych metod
dydaktycznych oraz strategii rozwoju kompetencji.

Projekt SHUTTLE przyczyni sie do budowy bardziej wlaczajacego i cyfrowo zaawansowanego
ekosystemu edukacyjnego, ktéry poprawi zatrudnialnos¢ absolwentow oraz ich zdolnos¢ do
skutecznego funkcjonowania w globalnym Srodowisku pracy.



